ACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT
Nr. 31 din 01.09.2025

Actionarii:

1. Orasul Voluntari prin Consiliul Local Voluntari, cu sediul in oras Voluntari, Bd. Voluntari, nr. 74,
jud. llfov, cod fiscal 4283481, reprezentat prin dl. Haralambie Catalin - Silviu,

s1

2. SERVICIUL TRANSPORT VOLUNTARI S.A. cu sediul in Voluntari, B-dul Dunarii, nr. 71, judet
Iifov, inregistratd la Registrul Comertului sub nr. J2002001046234 si avand C.U.L. 14685770,
reprezentata prin dl. Visenescu Robert Alexandru, am hotarat actualizarea prezentului act constitutiv al
societatii SECURITY VOL SA:

Art. 1 DENUMIREA SOCIETATII si EMBLEMELE SOCIETATII

1.1. Denumirea societatii este SECURITY VOL S.A, denumire inregistrata la Registrul Comertului cu
dovada privind anterioritatea firmei nr. 77924 din data de 22.12.2015.

1.2. In toate facturile, actele, publicatiile si alte acte emanand de la societate, denumirea societatii va fi
urmata de cuvintele ”societate pe actiuni” sau de initialele SA, sediu social, numarul de inmatriculare in
Registrul Comertului J23/569/11.02.2016, Codul Unic de Inregistrare: 35635448, si/ sau sedii secundare.
1.3. Emblemele societatii sunt complexe, contin denumirea societatii ,,SECURITY VOL”, astfel:

,, Emblema contine denumirea societatii: SECURITY VOL, scrisa cu litere de tipar de culoare
albastra cu umbre de culoare bluemarin si negru, folosindu-se o grafica speciala cu litere de tipar
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ingrosate, inscriptionate in interiorul unei steme/blazon, centrate in partea de jos a acesteia.
Stema/blazonul are un contur dublat de linii curbate, o bordura subtire de culoare gri in doua nuante (gri
inchis si gri deschis) si umbre de culoare vernil si negru, iar cea de a doua bordura este groasa, de culoare
gri in doua nuante ( gri inchis si gri deschis) cu umbre de culoare vernil in doua nuante (vernil inchis si
vernil deschis) precum si pete de culoare alba; conturul stemei/blazonului fiind de culoare neagra.
Fundul/fundalul stemei/blazonului prezinta umbre de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri deschis)
precum si pete de culoare alba.

In interiorul stemei/blazonului in partea stanga sus se afla imaginea catedralei orasului Voluntari, de
culoare alba, imbinata cu nuante de crem galbui in zona ferestrelor si a coloanelor de sustinere a
pridvorului catedralei, culoarea acoperisului cupolelor este de culoare gri. In interiorul stemei/blazonului,
in partea dreapt sus se afla imaginea unui vulture/acvila de culoare gri in doua nuante (gri inchis, gri
deschis) si negru; vultur/acvila tine in gheare o ancora de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri
deschis). In spatele stemei/blazonului se intersecteaza doua sabii/spade incrucisate, imagine vizibila doar
a manerelor, in partea de sus a stemei si a varfurilor lamelor in partea de jos. Lamele sabiilor sunt de
culoare gri deschis cu reflexii de gri inchis, varfurile acestora fiind vizibile in partea dreapta jos respective
partea stanga a stemei/ blazonului.

Manerele sabiilor/spadelor sunt de culoare albastra fiind vizibile in partea stanga sus, respective partea
dreapta sus a stemei/blazonului. Legatura dintre manerele sabiilor si lama acestora este realizata de o linie
lata, usor curbata, scurta, conturata cu negru si fond de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri
deschis) plasata pe verticala ( intersectand manerele sabiilor/ spadelor cu lamele acestora).

Emblema de tip complexa, contine denumirea societatii, astfel:

»SECURITY VOL’, scrisa cu litere de tipar, de culoare alba, incadrate de un contur negru, folosindu-se
o grafica speciala, inscriptionate pe orizontala lamei sabiei/spadei, cu culoare gri, in doua nuante ( inchis
si deschis).

Manaerul sabiei/spadei este de culoare albastru si ar inscriptionat un vulture (acvila) de culoare alba, la
capatul final al manerului se afla un cerc de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri deschis), conturul
cercului fiind de culoare neagra. Legatura dintre manerul sabiei si lama acesteia este facuta de o linie lata,
usor curbata, de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri deschis) plasata pe vertical (intersectand
manerul sabiei cu lama acesteia). Langa manerul sabiei pe lama acesteia se afla o stema/blazon/ emblem
de culoare gri in doau nuante (inchis si deschis) conturata de doua linii negre; in interiorul
stemei/blazonului/emblemei se afla conturata o catedrala de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri
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deschis), acoperisul turelelor de culaore gri inchis cu reflexii de culoare neagra.

Catedrala este intersecata de doua sabii/spade incrucisate de culoare gri in doua nuante (inchis si
deschis), cu manere albastre, lamele sabiilor fiind conturate cu negru. In partea de jos a stemei se afla
ancora de culoare gri in doua nuante (gri inchis si gri deschis), folosindu-se si reflexii de auriu, aramiu si
albastru azur, conturata de linii fine negre.

Avand in vedere cele mentionate mai sus, suspunem spre analiza si aprobare proiectul de hotarare in
forma prezentata.

Art.2 FORMA JURIDICA A SOCIETATII

2.1. Societatea SECURITY VOL este o societate pe actiuni.

2.2. Societatea este persoana juridica de drept roman constituitd cu participare romana si isi desfasoara
activitatea in conformitate cu prevederile prezentului act si al legilor si reglementarilor in vigoare, in
Romania.

2.3. Societatea SECURITY VOL este administrata in sistem unitar.

Art.3 SEDIUL SOCIAL SI SEDII SECUNDARE ALE SOCIETATII

3.1. Sediul social al societatii este in Romania, Judetul Ilfov, Oras Voluntari, B-dul VVoluntari, nr. 72A
(fosta sos. Afumati 72A), parter, in suprafata 14,72.

3.2. Societatea poate infiinta sucursale, filiale sau reprezentante comerciale oriunde in Romania sau in
straindtate, in conditiile legii.

3.3. Sediu secundar al societatii este in Romania, Judetul Ilfov, Oras Voluntari, Bulevardul Voluntari, nr.
72A (fosta sos. Afumati 72A), parter, in suprafata 14,72.

Art.4 DURATA SOCIETATII

4.1. Societatea se constituie pe durata nelimitata, incepand cu data inmatricularii in Registrul Comertului.
4.2. Societatea are personalitate juridica de la data inmatricularii ei in Registrul Comertfului.

Art.5 OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

5.1. Domeniul principal de activitate al societatii este :

e Activitati de investigatii si protectie - Cod CAEN 800

5.2. Activitatea principald a societatii este :

e Cod CAEN 8001 Activitati de investigatii si servicii private de protectie

5.3. Societatea va desfasura si urmatoarea activitate secundara:
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Cod CAEN 8009 Alte activitati de protectie n.c.a.
Cod CAEN 4321 Lucrari de instalatii electrice

Art.6 CAPITALUL SOCIAL

6.1. Societatea are un capital social total, subscris si varsat in numerar, in valoare totala de 2.474.000 lei
lei, numai numerar, divizat in 2.474.000 lei actiuni, cu o valoare de 1 (unu) leu fiecare actiune,
reprezentand 100%, structurat pe actionari, astfel :

- Orasul Voluntari prin Consiliul Local Voluntari cu un aport in numerar in valoare totala de
2.459.156 lei, divizat in 2.459.156 actiuni, in valoare de 1 leu fiecare, numerotate de la 1 la 441.000,
respectiv de la 450.001 la 1.125.000, respectiv de la 1.125.001 la 1.485.000, respectiv de la 1.485.001 la
1.733.500, respectiv de la 1.735.001 la 2.469.656, reprezentand 99,4% din capitalul social total al
societatii;

- Societatea Serviciul Transport Voluntari SA cu un aport in numerar in valoare totala de 14.844 lei,
divizat in 14.844 actiuni, in valoare de 1 leu fiecare, numerotate de la 441.001 la 450.000, respectiv de la
1.733.501 la 1.735.000, respectiv de la 2.469.657 la 2.474.000, reprezentand 0,6% din capitalul social
total al societatii.

Art.7 MAJORAREA CAPITALULUI

7.1. Capitalul social se poate mari prin emisiunea de actiuni noi sau prin majorarea valorii nominale a
actiunilor existente in schimbul unor noi aporturi in numerar si/sau in natura.

7.2. De asemenea, actiunile noi sunt eliberate prin incorporarea rezervelor, cu exceptia rezervelor legale,
precum si a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor creante lichide si exigibile
asupra societatii cu actiuni ale acesteia.

7.3. Diferentele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse in rezerve, fara a majora capitalul
social.

7.4. Marirea capitalului social prin majorarea valorii nominale a actiunilor poate fi hotdrata numai cu
votul tuturor actionarilor, in afard de cazul cand este realizatd prin Incorporarea rezervelor, beneficiilor
sau primelor de emisiune.

Art.8 REDUCEREA CAPITALULUI

8.1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) micsorarea numarului de actiuni;

b) reducerea valorii nominale a actiunilor;

c) dobandirea propriilor actiuni, urmata de anularea lor.

8.2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci cand reducerea nu este motivata de pierderi, prin:
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a) scutirea totala sau partiala a asociatilor de varsamintele datorate;

b) restituirea catre actionari a unei cote-parti din aporturi, proportionald cu reducerea capitalului social si
calculata egal pentru fiecare actiune;

C) alte procedee prevazute de lege.

8.3. Reducerea capitalului social va putea fi ficutd numai dupa trecerea a doud luni din ziua in care
hotararea a fost publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a.

8.4. Hotararea va trebui sd respecte minimul de capital social, atunci cand legea il fixeaza, sa arate
motivele pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Art.9 ACTIUNILE

9.1. Actiunile societatii sunt nominative, transmisibile si indivizibile.

9.2. Societatea va tine evidenta actiunilor intr-un registru numerotat, sigilat si parafat de Presedintele
Consiliului de Administratie care se pastreaza la sediul societatii.

Art.10 DREPTURI SI OBLIGATII DECURGAND DIN ACTIUNI

10.1. Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari confera acestora dreptul la un vot in Adunarea
generala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de conducere ale societatii, dreptul de
a participa la distribuirea profitului conform prevederilor prezentului Act constitutiv si dispozitiilor
legale, precum si alte drepturi prevazute in Actul constitutiv.

10.2. Exercitiul dreptului de vot va fi suspendat pentru actionarii care nu sunt la curent cu varsamintele
ajunse la scadenta.

10.3. Detinerea de actiuni implica adeziunea de drept la Actul constitutiv al societatii.

10.4. Drepturile si obligatiile legate de actiuni le urmeaza pe acestea in cazul trecerii lor Tn proprietatea
altor persoane.

10.5. Obligatiile societatii sunt garantate cu capitalul social al acesteia, iar actionarii rdspund numai in
limita actiunilor pe care le detin in societate.

10.6. Patrimoniul societatii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale ale actionarilor.

10.7. Creditorii personali ai actionarilor pot formula pretentii numai asupra partii din profitul societatii ce
li se vor repartiza de citre Adunarea generala extraordinard actionarilor debitori sau a cotei-parti cuvenite
acestora la lichidarea societatii.

Art.11 TRANSFERUL DREPTULUI DE PROPRIETATE ASUPRA ACTIUNILOR

11.1. Nici un actionar nu poate cesiona, vinde, transfera (inclusiv transferul prin intermediul dizolvarii,
fuziunii, sau in alt mod prevazut de lege) sau dispune in alt mod de propriile actiuni, in favoarea altui
actionar, fara notificarea prealabila scrisd a celorlalti actionari. Actiunile sunt indivizibile cu privire la
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societate, care nu recunoaste decat un proprietar pentru fiecare actiune.

11.2. Un actionar care doreste sa vanda din actiunile sale va oferi mai intai spre vanzare aceste actiuni
celorlalti actionari, In conformitate cu proportia de actiuni detinute, acestia avand drept de preemptiune
asupra actiunilor. Oferta se va face printr-o instiintare scrisa, in care se va specifica pretul pentru fiecare
actiune si numarul de actiuni oferite spre cumparare.

11.3. In termen de cel mult 5 de zile de la primirea Instiintarii de transfer actionarii carora li s-a facut
oferta de vanzare vor putea opta pentru cumpararea actiunilor oferite prin comunicare 1n scris catre
actionarul ofertant.

11.4. In termen de cel mult 5 zile de la primirea de citre actionarul vanzator a Instiintarii de acceptare,
actionarul vanzator si actionarul cumparator vor finaliza transferul actiunilor vandute, iar actionarul
cumparator va plati pretul prescris pentru actiuni in acest termen, in caz contrar actionarul cumparator are
dreptul de a cere instantei judecdtoresti competente constatarea transferului actiunilor ofertate spre
vanzare prin consemnarea pretului solicitat la dispozitia actionarului vanzator.

11.5. In situatia in care raman actiuni nevandute, actionarul vanzator va fi liber sa ofere aceste actiuni
oricaror alte persoane, la acelasi pret si in aceleasi conditii, fara ca pretul pe o actiune sa fie mai mic decat
cel in oferta catre ceilalti actionari.

11.6. Daca o persoana care nu este actionar al societatii, doreste sa cumpere actiunile de vanzare, inainte
ca transferul sa fie facut cdtre o asemenea persoana trebuie convocat Consiliul de Administratie, pentru a
aproba acest transfer.

Art.12 ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

12.1. Adunarea generald a actionarilor este organul de conducere al societdtii care decide asupra activitatii
acesteia si asigurd politica economicd §i comerciald, fiind compusd din actionari sau reprezentanti ai
acestora.

12.2. Adundrile generale sunt ordinare sau extraordinare si se tin, in general, la sediul societatii, daca
situatia de fapt nu impune stabilirea unui alt loc.

12.3.Adunarile generale vor fi convocate potrivit prezentului act constitutiv. Avizul de convocare va fi
expediat prin scrisoare recomandata cu confirmare de primire, prin telefax, prin scrisoare electronica sau
personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre actionari. Convocarea trebuie sa cuprindd in mod
obligatoriu data si locul stabilit pentru Adunarea Generala si ordinea de zi.

A) ADUNAREA GENERALA ORDINARA

12.4. Adunarea generala ordinara se intruneste cel putin o datd pe an, in cel mult 5 luni de la inchiderea
exercitiului financiar, si are urmatoarele atributii:
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a) sa discute, sa aprobe sau sa modifice bilantul financiar anual, pe baza rapoartelor prezentate de
consiliul de administratie, ale cenzorilor sau ale auditorilor financiari, si sa fixeze dividendul;

b) sa aleaga si sa revoce membrii consiliului de administratie, cenzorii;

C) sa fixeze remuneratia cuvenita pentru exercitiul in curs a membrilor consiliului de administratie si
cenzorilor, daca nu a fost stabilita prin actul constitutiv;

d) sa se pronunte asupra gestiunii consiliului de administratie;

e) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate, pe exercitiul
financiar urmator;

f) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati ale societatii.

12.5. Pentru validitatea deliberarilor adunarii generale ordinare este necesard prezenta actionarilor care sa
detina cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot. Hotararile adunarii generale ordinare se
jau cu majoritatea voturilor exprimate.

12.6. Daca adunarea nu poate lucra din cauza neindeplinirii conditiilor de validitate a cvorumului necesar
adoptarii hotararii, adunarea ce se va intruni la o a doua convocare, poate sa delibereze asupra
problemelor puse la ordinea de zi a celei dintai adunari, oricare ar fi partea de capital social reprezentata
de actionarii prezenti, cu majoritatea voturilor exprimate.

12.7. Pentru adundrile generale ordinare, urmatoarele documente sunt trimise impreuna cu instiintarea:
bilantul si contul de profit si pierderi, raportul Consiliului de administratie, raportul cenzorilor, proiectul
programului de activitate pe anul urmator.

B) ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA

12.8. Adunarea generald extraordinard se intruneste ori de cate ori este necesar a se lua o hotarare pentru:
a) schimbarea formei juridice a societatii;
b) mutarea sediului societatii;
c) schimbarea obiectului de activitate al societatii;
d) infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea
unitati fara personalitate juridicd;
e) majorarea capitalului social,
f) reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni,
g) fuziunea cu alte societati sau divizarea societatii;
h) dizolvarea anticipata a societatii;
I) conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;
J) conversia unei categorii de obligatiuni 1n alta categorie sau in actiuni;
k) emisiunea de obligatiuni;
) oricare altda modificare a actului constitutiv sau oricare altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare.
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12.9. Adunarea generala ordinara sau extraordinard este convocatd de catre Presedintele Consiliului de
Administratie al societatii, sau de catre o persoana anume delegata de catre acesta si se va putea desfasura
la sediul societatii sau in alt loc din tara sau strainatate, dupa cum va fi stabilit prin avizul de convocare.
12.10. Adunarea generala se va convoca ori de cate Consiliul de Administratie considera necesar, precum
si la cererea actionarilor reprezentand cel putin 5% din capitalul social, daca cererea indica ordinea de zi
si problemele sunt de competenta adunarii.

12.11.Adunarea Generala va fi convocata in termen de 30 zile si se va intruni in termen de cel mult 60
zile de la data primirii cererii. Avizul de convocare va cuprinde locul, data si ora tinerii adunarii, precum
si ordinea de zi, cu descrierea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterilor Adunarii
generale.

12.12. Tn cazul in care consiliul de administratie, nu convoaca adunarea generald, instanta de la sediul
societatii, cu citarea consiliului de administratie, va putea autoriza convocarea adundrii generale de catre
actionarii care au formulat cererea. Prin aceeasi incheiere instanta aproba ordinea de zi, stabileste data
tinerii adunarii generale si, dintre actionari, persoana care o va prezida

12.13. Daca pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, convocarea va trebui sa
cuprinda textul integral al propunerilor.

12.14. Instiintarea pentru prima adunare generala poate contine si data si ora pentru cea de-a doua
adunare pentru cazul in care cea dintdi nu s-ar putea tine din lipsa cvorumului necesar. A doua adunare nu
se poate Tntruni in chiar ziua fixata pentru prima adunare.

12.15. Pentru Adundrile generale ordinare, odatd cu convocarea se trimit actionarilor: bilantul contabil,
contul de profit si pierderi, raportul administratorului si cel al comisiei de cenzori asupra activitatii
societdtii n exercitiul incheiat, proiectul programului de activitate si al bugetului pe anul urmator.
Inventarul este {inut la dispozifia actionarilor la sediul social al societatii precum si al filialelor si
sucursalelor.

12.16. Au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi unul sau mai mul{i actionari
reprezentand, individual sau impreund, cel putin 5% din capitalul social.

12.17. Actionarii reprezentand intreg capitalul social vor putea tine o Adunare Generald fara respectarea
formalitatilor de convocare si sa decidd asupra oricaror probleme care sunt de competenta Adunarii
Generale.

Art.13 ORGANIZAREA ADUNARII GENERALE

13.1. Adunarea generald este prezidatd de Presedintele Consiliului de Administratie, de persoana
desemnata de principalul actionar sau de catre o altd persoand desemnata de adunare.

13.2. Adunarea generala alege dintre membrii sdi un secretar care sd verifice lista de prezenta a
actionarilor si care sd Intocmeasca procesul verbal al adundrii. Secretarul Adunarii Generale va fi
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desemnat din cadrul personalului angajat al societatii.

13.3. Procesul verbal al adunarii se va scrie intr-un registru sigilat si parafat ce se pastreaza la sediul
societatii.

13.4. Procesul verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretarul care I-a intocmit.

Art.14 EXERCITAREA DREPTULUI LA VOT iN ADUNAREA GENERALA

14.1. Pentru a fi valabil constituitd la prima convocare, Adunarea Generald Ordinard a actionarilor trebuie
sd Intruneascd prezenta actionarilor reprezentdnd cel putin o patrime din numarul total de voturi, iar
deciziile se considerd legal si statutar adoptate daca sunt votate de majoritatea actionarilor prezenti in
adunare . Adunarea ce se va intruni la 0 a doua convocare poate sa delibereze asupra punctelor de pe
ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, ludnd hotarari cu majoritatea voturilor
exprimate.

14.2. In cazul Adunirii Generale Extraordinare, pentru validitatea deliberarilor este necesara la prima
convocare prezenta actionarilor detinand cel putin o patrime din numarul total de drepturi de vot, iar la
convocarile urmatoare, prezenta actionarilor reprezentand cel putin o cincime din numarul total de
drepturi de vot. Hotararile se considera legal si statutar adoptate daca sunt luate cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Decizia de modificare a obiectului principal de activitate
al societatii, de reducere sau majorare a capitalului social, de schimbare a formei juridice, de fuziune,
divizare sau de dizolvare a societatii se ia cu o majoritate de cel putin doud treimi din drepturile de vot
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati.

14.3. Dreptul la vot poate fi exercitat personal sau prin imputernicit care poate fi chiar si o tertd persoana,
pe bazd de procura speciald care va fi prezentata inaintea adunarii generale. Hotararile pot fi luate de
actionari §i in scris.

14.4. Adunarea generalda a actionarilor ia hotarari prin vot deschis. La propunerea persoanei care
prezideaza sau a unui grup de actionari care detin cel putin 10% din capitalul social, se va putea decide ca
votul sa fie secret.

14.5. Membrii consiliului de administratie sau cenzorii nu pot vota in baza actiunilor pe care le detin, nici
personal nici prin reprezentant, in privinta descarcarii gestiunii ori a unei probleme in care persoana sau
activitatea lor ar fi in discutie. Partea de capital a celor care nu ar fi putut vota in virtutea acestui paragraf
este luatd totusi In considerare pentru constituirea reglementara a Adunarii.

14.6. Membrii consiliului de administratie si functionarii societatii nu pot reprezenta pe actionari, sub
sanctiunea anularii hotararii, daca fara votul acestora nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.

14.7. Hotararile Adunarii generale sunt obligatorii pentru toti actionarii, chiar dacd au fost impotriva,
absenti sau nereprezentati.

14.8. Spre a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarii Generale vor fi depuse in termen de 15 zile la
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Registrul Comertului in vederea mentionarii lor in acesta si vor fi publicate in Monitorul Oficial.

Art.15 ADMINISTRAREA SOCIETATII

15.1. Societatea este administrata in sistem unitar.

15.2. Consiliul de Administratie este format din 3 persoane, respectiv :

PRESEDINTE PROVIZORIU: OPREA MARIANA, cetatean roman, nascuta la data de

incepand la data de 04.09.2025 pana la data de 04.02.2026.
MEMBRU PROVIZORIU: domnul SIMION ADRIAN — MIHAI, cetatean roman, nascut la data de

, incepand la data de 04.09.2025 pana la data de
04.02.2026.
MEMBRU PROVIZORIU: CHICHEANU GEORGE, cetatean roman, nascut la data de

, Incepand la data de 04.09.2025 pana la data de 04.02.2025.
15.3. Consiliul de Administratie este mandatat pe 0 perioada provizorie de 5 (luni) luni, incepand la data
de 04.09.2025 pana la data de 04.02.2026, cu posibilitatea prelungirii.

Art.16 ORGANIZAREA.

16.1. Societatea este administrata de Consiliul de Administratie.

16.2. Cand se creeaza un loc vacant in Consiliul de administratie, Adunarea generala alege un nou
administrator pentru completarea locului vacant. Durata pe care este ales pentru ocuparea locului vacant
va fi egald cu perioada care a ramas panad la expirarea mandatului predecesorului sau.

16.3. Consiliul de administratie va fi condus de un Presedinte.

16.4. In relatiile cu tertii, societatea este reprezentati in mod exlusiv de Presedintele Consiliului de
administratie, acesta fiind singurul abilitat sa semneze actele ce angajeaza societatea fata de terti.

16.5. Presedintele Consiliului de administratie si ceilalti administratori sunt obligati sa puna la dispozitia
actionarilor si comisiei de cenzori, la cererea acestora, toate documentele societatii.

Art.17 MEMBRII CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

17.1. Consiliul de administratic poate crea comitete consultative formate din cel putin 2 membri ai

consiliului si insarcinate cu desfasurarea de investigatii si cu elaborarea de recomandari pentru consiliu, in

domenii precum auditul, remunerarea administratorilor, directorilor, cenzorilor si personalului, sau cu
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nominalizarea de candidati pentru diferitele posturi de conducere. Comitetele vor inainta consiliului n
mod regulat rapoarte asupra activitatii lor.

17.2. Cel putin un membru al fiecirui comitet creat in temeiul alin. (1) trebuie sa fie administrator
neexecutiv independent. Comitetul de audit si cel de remunerare sunt formate numai din administratori
neexecutivi. Cel putin un membru al comitetului de audit trebuie sa detina experienta in aplicarea
principiilor contabile sau Tn audit financiar

17.3. In cazul societatilor pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale de
auditare financiara, crearea unui comitet de audit in cadrul consiliului de administratie este obligatorie

Art.18 EXERCITAREA DREPTULUI DE VOT TN CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

18.1. Consiliul de administratie se intruneste cel putin o data la 3 luni, la convocarea Presedintelui.

18.2. Consiliul de administratie se reuneste in ziua, la ora si locul indicat in avizul de convocare, la sediul
societatii sau in alt loc din tara sau strainatate.

18.3. Consiliul de administratie poate fi convocat si la cererea motivata a cel putin 2 dintre membrii sai.
18.4. Avizul de convocare va fi expediat prin scrisoare recomandatd cu confirmare de primire, prin
telefax, prin scrisoare electronica sau personal, prin luare la cunostinta, fiecaruia dintre membrii
consiliului si fiecaruia dintre cenzori cu cel putin 10 zile inainte de data fixatd pentru reuniune. Tn caz de
urgentd, termenul de convocare poate fi scurtat la minim 5 zile. Avizul de convocare va contine ordinea
de zi a reuniunii,

18.5. Consiliul de administratie poate decide in prezenta tuturor membrilor sai fara respectarea
formalitatilor de convocare.

18.6. Fiecare administrator va avea un vot in Consiliul de Administratie. Consiliul lucreaza valabil in
prezenta majoritatii membrilor sai prezenti personal sau prin imputerniciti Si decide cu votul favorabil al
majorititii celor prezenti. In cazul unui numir egal de voturi sau de balotaj in Consiliul de administratie,
votul Presedintelui va fi decisiv.

18.7. Consiliul de administratie poate lua decizii valabile si prin corespondenta daca se respecta conditiile
de majoritate prevazute in primul aliniat.

18.8. Dezbaterile Consiliului de Administratie se desfasoara oricand este necesar, conform ordinii de zi si
sunt consemnate in procesul verbal al adunérii, inclus intr-un registru Sigilat si parafat de Presedinte.

18.9. Procesul verbal este semnat de persoana care a prezidat intrunirea Consiliului de administratie si de
administratorii prezenti.

18.10. Consiliul de administratie poate numi unul sau mai multi procuratori pentru intocmirea anumitor
acte sau categorii de acte.

Art.19 ATRIBUTIILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

19.1. Consiliului de administratie ii sunt recunoscute cele mai ample puteri de ordinara sau extraordinara

www.security-vol.ro I

SECURITY VOL SA - CUI 35635448, J23/569/11.02.2016

Sediu Social: Romania, Judetul Ilfov, Oras Voluntari, B-dul Voluntari, nr. 72A office@security-vol.ro
(fosta Sos. Afumati 72A), parter, in suprafata 14,72 Tel: 0748.777.755
First Bank - RO29 PIRB 4262 7780 4900 1000 Mobil: 0753.777.799

Trezoreria ILFOV - RO17 TREZ 4215 069X XX01 0076



admnistratie, avand facultatea de a incheia toate actele pe care la va retine necesare sau oportune pentru
atingerea scopului social, excluzand atributiile acordate prin lege sau prin prezentul act constitutiv
adunarii generale a actionarilor.

19.2. Consiliul de administratie are urmatoarele atributii :

a) stabileste ordinea de zi pentru Adunarea Generala;

b) aproba regulamentul de ordine interioara si regulamentul de organizare si functionare al societatii prin
care se stabilesc indatoririle si responsabilitatile directorilor executivi si ale personalului societatii, pe
compartimente si functiuni ;

C) stabileste liniile generale de conducere ale societatii, pe termen lung si mediu ;

d) incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale obisnuite ;

e) aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-how;

f) hotaraste schema de personal si nivelul de salarizare, angajeaza si concediaza personalul societatii,
stabileste drepturile si obligatiile personalului;

g) aproba cererile de acordare de imprumuturi ;

h) constituie garantii, cu exceptia ipotecilor ;

i) confera procuri de reprezentare a societatii ;

J) decide chemarea in justitie, in numele societatii si se constituie ca parte atat in fata instantelor
judecitoresti cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigiu ;

K) prezinta anual adunarii generale ordinare a actionarilor raporturi cu privire la activitatea societatii,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere pe anul precedent, precum si proiectul programului de
activitate si al bugetului de venituri si cheltuieli pe anul urmator ;

I) convoaca Adunarile Generale ale actionarilor in conditiile actului constitutiv ;

m) propune infiintarea si desfiintarea de succursale sau agentii ale societatii, in Romania sau in strainatate
precum si orice alte forme de asociere ;

n) decide realizarea investitiilor;

0) decide asupra oricaror alte probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciala sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre Adunarea generala a
actionarilor, dar fara depasirea prevederilor legale Tn materie.

19.3. Totusi, Presedintele Consiliului de Administratie va putea sa incheie acte juridice prin care sa
dobandeasca, sa instrdineze, sa inchirieze, sa schimbe sau si constituie Tn garantie bunuri aflate in
patrimoniul societdtii, a caror valoare depaseste 10% din valoarea contabila a activelor societatii la data
incheierii actului juridic, numai cu aprobarea adundrii generale extraordinare a actionarilor

19.4. Adunarea generala va putea decide, de asemenea, ca administrarea societatii sa fie Tncredintata unei
persoane juridice, prin incheierea unui contract de administrare.

19.5. Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie raspund individual si solidar dupa caz
fata de societate, pentru prejuduciile rezultate din infractiuni sau abateri §i pentru greseli in administrarea
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societatii. In astfel de situatii ei vor putea fi revocati prin hotirarea Adunirii Generale a actionarilor.
19.6. Administratorii pierd aceasta calitate si prin:

a) demisie notificata in scris si aprobatd de Adunarea generala a actionarilor;

b) declararea ca incapabili;

¢) lipsa nemotivata de la sedintele Cosiliului de Administratie timp de 6 luni succesiv.

Art.20 DIRECTORII

20.1. Consiliul de administratie poate delega conducerea societatii unuia sau mai multor directori, numind
pe unul dintre ei director general.

20.2. Directorii pot fi numiti dintre administratori sau din afara consiliului de administratie.

20.3. Daca prin actul constitutiv sau printr-o hotarare a adunarii generale a actionarilor se prevede acest
lucru, presedintele consiliului de administratie al societatii poate fi numit si director general.

20.4. In cazul societatilor pe actiuni ale ciror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale de
auditare financiara, delegarea conducerii societatii in conformitate cu art.20.1. este obligatorie.

20.5. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societitii pe actiuni este numai acea persoani
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societatii, in conformitate cu art.20.1.

20.6. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

20.7. Modul de organizare a activitatii directorilor poate fi stabilit prin actul constitutiv sau prin decizie a
consiliului de administratie.

20.8. Consiliul de administratie este insdrcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorilor informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorii vor informa consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

20.9. Directorii pot fi revocati oricand de catre consiliul de administratie.

20.10. Directorul General Provizoriu, al societatii este dl. CONSTANTINESCU BOGDAN, nascut la
data de

incepand la data de 04.09.2025 pana la data de 04.02.2026, cu posibilitatea prelungirii, cu urmatoarele
atributii:

e incheie, modifica sau reziliaza contracte comerciale obisnuite pana la limita a 100.000 de euro/
tranzactie individuala sau intr-o serie de tranzactii incheiate;

e aproba actele de achizitie si de dispozitie privitoare la brevete, marci, drepturi de autor si know-how;

e confera procuri de reprezentare a societatii, in legatura cu atributiile delegate de C.A.;
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e propune spre aprobare C.A. toate cererile si actiunile de chemare in justitie, in numele societatii si se
constituie ca parte, atat in fata instantelor judecatoresti, cat si in fata curtilor de arbitraj, in caz de litigii;

e analizeaza si aproba rapoartele periodice privind realizarea indicatorilor aprobati prin bugetul anual de
venituri si cheltuieli pe baza balantei de verificare, buget anual aprobat de A.G.A si transmis Directorului
General de catre C.A. si aproba masurile pentru desfasurarea activitatii in conditii care sa asigure
echilibrul bugetului anual de venituri si cheltuieli;

e propune infiintarea si desfiintarea de sucursale, birouri sau agentii ale societatii, in Roméania sau in
strainatate;

e reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale si poate delega puterea de
reprezentare, prin procura speciala cu mentionarea atributiilor delegate si a duratei mandatului, cu
conditia ca directorul general sa informeze C.A. Specimenul de semnatura al directorului general va fi
depus la Oficiul Registrului Comertului.

e rezolva problemele stabilite de A.G.A si C.A. si executa hotararile luate de acestea in conformitate cu
Actul Constitutiv si legislatia in vigoare;

e elaboreaza situatiile financiare anuale si proiectul bugetului anual de venituri si cheltuieli, pe care le
inainteaza spre aprobarea C.A. si A.G.A,

e propune spre aprobare investitiile care urmeaza sa se realizeze de catre societate in conditiile legislatiei
in vigoare;

e supravegheaza activitatea directorilor si personalului din subordine prin solicitarea de informari pe
probleme punctuale specifice;

e decide asupra oricaror altor probleme care prin importanta lor pot influenta pozitia financiara si
comerciala sau politica societatii, sau care sunt date in competenta sa de catre C.A., dar fara depasirea
prevederilor legale in materie;

e conduce activitatea curenta a societatii in scopul realizarii obiectului de activitate si al indeplinirii
hotararilor C.A. si ale A.G.A. Pentru aceasta directorul general emite decizii;

e este responsabil cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele obiectului de
activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de actul constitutiv
C.A siAGA;

e exercita administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
atributiilor delegate de de C.A.;

e executa angajamentele si hotararile luate de C.A. si A.G.A., urmarind operativ indeplinirea masurilor
necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite;

e solicita presedintelui C.A. convocarea A.G.A;

e numeste si revoca personalul necesar bunei desfasurari a activitatii, totodata exercita autoritatea
disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne aprobate de C.A.;
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e promoveaza proiecte, planuri de lucru etc. in vederea imbunatatirii performantelor serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate
societatii;

e propune C.A. obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

e aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente si
instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si in conformitate cu prevederile legale a
activitatii societatii.

e alte atributii conferite de lege, de Actul Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile, la legislatia in
vigoare.

20.11. Consiliul de Administratie nu poate delega Directorului General urmatoarele:

a) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale societatii;

b) stabilirea sistemului contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

¢) numirea, revocarea si stabilirea remuneratiei sale;

d) supravegherea activitatii proprii;

e) pregatirea raportului anual, organizarea adundrii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia;

f) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei societatii,

g) atributiile primite de catre Consiliul de Administratie din partea Adunarii Generale a Actionarilor in
conformitate cu prevederile Legii nr. 31/1990 si Actului constitutiv.

20.12. Directorul General reprezinta societatea in relatiile cu tertii si in fata organelor jurisdictionale si
poate delega puterea de reprezentare, prin procura speciald cu mentionarea atributiilor delegate si a
duratei mandatului, cu conditia ca directorul general sa informeze Consiliul de Administratie. Specimenul
de semnatura al directorului general va fi depus la Oficiul Registrului Comertului.

20.13. Directorul general conduce activitatea curenta a societatii in scopul realizarii obiectului de
activitate si al indeplinirii hotararilor consiliului de administratie si ale adunarii generale ale actionarilor.
Pentru aceasta directorul general emite decizii.

20.14. In intelesul prezentului act constitutiv, director al societatii pe actiuni este numai acea persoani
careia i-au fost delegate atributii de conducere a societdtii, in conformitate cu art. 20.6.

20.15. Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii societatii, in limitele
obiectului de activitate al societatii si cu respectarea competentelor exclusive rezervate de lege sau de
actul constitutiv consiliului de administratie si adunarii generale a actionarilor.

20.16. Directorul General este responsabil de administrarea activitatii, atributiile sale incluzand
urmatoarele:

a) sd exercite administrarea generala a societatii, conform prevederilor legale, Actului Constitutiv si
imputernicirilor conferite de Consiliul de Administratie;

b) sd execute angajamentele si hotararile luate de Consiliul de Administratie si Adunarea Generala a
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Actionarilor, urmarind operativ indeplinirea masurilor necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite;

C) sa ceara presedintelui Consiliului de Administratie convocarea Adunarii Generale;

d) sa numeascad si sda revoce personalul necesar bunei desfasurdri a activitatii, precum si sd exercite
autoritatea disciplinara asupra lor, conform structurii administrative si regulamentelor interne aprobate de
Consiliul de Administratie;

e) sa promoveze proiecte, planuri de lucru etc. in vedereca imbunatatirii performantelor serviciilor,
eficientei si eficacitatii administratiei si in general pentru indeplinirea cu succes a actiunilor incredintate
societatii;

) propune Consiliului de Administratie obiective, strategii si politici de dezvoltare ale societatii;

g) aproba la propunerea directorilor si a sefilor de servicii aflate in subordine, norme, regulamente si
instructiuni de serviciu pentru realizarea in bune conditii si in conformitate cu prevederile legale a
activitatii societatii.

h) alte atributii conferite de lege, de prezentul Act Constitutiv sau de alte dispozitii aplicabile.

20.17. Modul de organizare a activitatii directorilor va fi stabilit prin Regulamentul de Organizare si
Functionare precum si prin Regulmanentul intern al societatii.

20.18. Consiliul de administratie este insarcinat cu supravegherea activitatii directorilor. Orice
administrator poate solicita directorului general informatii cu privire la conducerea operativa a societatii.
Directorul general va informa consiliul de administratie in mod regulat si cuprinzator asupra operatiunilor
intreprinse si asupra celor avute in vedere.

20.19. Directorul general poate fi revocat in conditiile legii de catre consiliul de administratie.In cazul in
care revocarea survine fara justa cauza, directorul in cauza este indreptatit la plata unor daune-interese.
CONTROLUL SOCIETATII

Art.21 VERIFICAREA EVIDENTEI CONTABILE SI A BILANTULUI CONTABIL

21.1. Societatea va organiza anual o revizie contabila a registrelor si a planurilor de conturi §i va Inainta
fiecarei parti un raport al reviziei la incheierea acesteia. Societatea va Inregistra toate operatiunile
financiare Tn registre ce vor fi intocmite in acest scop, conform legii.

21.2. Asemenea registre si documente contabile vor fi puse la dispozitia actionarilor sau a reprezentantilor
lor autorizati, ori de cate ori acestia le cer pentru verificare.

21.3. La cererea actionarilor ce detin cel putin 25% din capitalul social se pot efectua contra cost lucrari
de audit, verificari si certificari de bilanturi si alte operatiuni financiar-contabile si fiscale.

Art.22 CENZORII

22.1. Gestiunea societatii este controlatad de 3 (trei) cenzori si 1 (unu) supleant.

22.2. Al patrulea mandat al cenzorilor este stabilit pe o perioada de 3 (trei) ani, incepand cu data de
07.12.2024, pana la data de 06.12.2027. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati prin hotararea Adunarii
Generale.

22.2. Prima comisie de cenzori a societatii este formata din : un expert contabil autorizat, persoana fizica,
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si doud persoane fizice, dupd cum urmeaza :
o Ranete Eugenia, cetatean roman, nascuta in

, Incepand cu data prezentului inscris,
respectiv 07.12.2018;
TUDORAN ALEXANDRU-DANIEL, cetitean roman, domiciliat Tn

PREDESCU GABRIELA-ANTOANETA, cetatean roman, domiciliatd in

Cenzorii supleanti ai societatii sunt:
RADU SOFICA - GEANINA, cetatean roman, domiciliata in

GANEA LUCRETIA, cetatean roman, casatorita, domiciliata in

GAINA FLORENTINA-MONICA, cetatean roman, casatorita, domiciliata in

22.3. Primii cenzori sunt numiti pe o perioada de 3 (trei) ani. Cenzorii pot fi revocati sau suspendati prin
hotarérea Adunarii Generale.

22.4. Comisia de cenzori are urmatoarele indatoriri:

a) sa supravegheze gestiunea societatii;

b) sa verifice daca bilantul contabil si contul de profit si pierderi sunt legal intocmite si in concordanta cu
registrele;

c) sa verifice daca registrele societatii sunt regulat tinute

d) sa verifice daca evaluarea patrimoniului s-a facut conform regulilor stabilite pentru intocmirea bilantului
contabil

e) sa informeze Adunarea generala asupra rezultatelor examinarilor;

f) face propuneri Adunarii generale cu privire la reducerea capitalului social inregistrat sau la schimbarea
actului constitutiv, al obiectului de activitate al societatii, repartizarea beneficiilor, printr-un raport
amanuntit. Adunarea generala nu va putea aproba bilantul contabil si contul de profit si pierderi daca
acestea nu sunt insotite de raportul cenzorilor ;
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g) sa faca, in fiecare luna si pe neasteptate, inspectii casei si sa verifice existenta titlurilor sau valorilor ce
sunt proprietatea societatii sau au fost primite in gaj, cautiune sau depozit;

h) prin decizia a cel putin doi cenzori sa convoace adunarea ordinara sau extraordinara ori de cate ori
constata situatii deosebite care necesita solutionare urgenta sau cand aceasta nu a fost convocata de catre
admiistratori ;

i) saia parte la adunarile ordinare si extraordinare, putand face sa se insereze in ordinea de zi propunerile
pe care le vor crede necesare;

J) sa constate regulata depunere a garantiei din partea administratorilor;

K) sa vegheze ca dispozitiile legii si ale actului constitutiv sa fie indeplinite de administratori si
lichidatori.

22.5. Cenzorii vor aduce la cunostinta administratorilor neregulile in administratie si incalcarile
dispozitiilor legale si ale prevederilor actului constitutiv pe care le constata, iar cazurile mai importante le
vor aduce la cunostinta adunarii generale.

22.6. Cenzorii au dreptul sa obtina in fiecare lund de la administratori o situatic despre mersul
operatiunilor.

22.7. Cenzorii iau parte la adunarile administratorilor, fara drept de vot.

22.8. Este interzis cenzorilor sa comunice actionarilor in particular sau tergilor date referitoare la
operatiunile societatii, constatate cu ocazia exercitarii mandatului lor.

22.9. Pentru indeplinirea atributiilor lor cenzorii vor delibera Tmpreuna, dar in caz de neintelegere vor
putea face rapoarte separate care vor trebui prezentate adunarii generale. Cenzorii vor trece intr-un
registru special deliberarile lor, precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

22.10. Intinderea si efectele raspunderii cenzorilor sunt determinate de regulile mandatului.

22.11. Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din mandatul lor:

a) rudele sau afinii pana la al patrulea grad inclusiv sau sotii administratorilor;

b) persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decat aceea de cenzor, un salariu sau o
remuneratie de la administratori sau de la societate;

c) persoanele carora le este interzisa functia de administrator.

22.12. Cenzorii sunt remunerati cu o indemnizatie fixa determinata de Adunarea generala.

22.13. Revocarea cenzorilor se va putea face numai de Adunarea generala, cu votul cerut la adunarile
extraordinare.

ACTIVITATEA SOCIETATII

Art.23 EXERCITIUL ECONOMIC FINANCIAR

23.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31 decembrie al fiecarui an, cu
exceptia primului exercitiu care incepe la data constituirii societatii si se termina la sfarsitul aceluiasi an.
23.2. In fiecare an societatea trebuie si-si elaboreze bilantul, contul de profit si pierderi si s tind un
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registru al activitatilor sale economico-financiare, potrivit legilor romane in vigoare in aceastd materie.
23.3. Bilantul anual si contul de profit si pierderi vor fi publicate in Monitorul Oficial imediat dupa
aprobarea lor de catre adunarea generala a actionarilor.

23.4. Contabilitatea si evidentele contabile se tin in moneda nationald. Contabilitatea operatiunilor
efectuate in valuta se tine Tn moneda nationala cat si in valuta.

Art.24 CALCULUL SI REPARTIZAREA BENEFICIILOR

24.1. Beneficiile societatii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea generala a actionarilor. Din
beneficii se pot constitui fonduri destinate investitiilor, modernizarii, cercetarii si dezvoltarii, precum si
pentru alte destinatii stabilite de catre Adunarea generala dupa constituirea fondurilor obligatorii conform

legii.
24.2. Conditiile participarii la beneficii sunt stabilite de Adunarea generald pentru fiecare exercitiu
financiar.

24.3. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de catre actionari se va face proportional cu
aportul la capital si in limita capitalului subscris

24.4. Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de societate, in cel mult 6 luni de la aprobarea
bilantului de catre Adunarea generala a actionarilor, daca Adunarea generala nu a stabilit altfel.

Art.25 FINANTAREA

25.1. Fondurile necesare finantarii societatii, in plus fata de capitalul initial, vor fi in principal procurate
pe raspunderea deplind a societatii. Totusi, in cazul in care societatea nu are asigurate astfel de fonduri si
asociatii au cazut in prealabil de acord in scris, ei vor coopera solidar pentru obtinerea fondurilor
deficitare respective, in proportie cu actiunile pe care le detine fiecare in societate.

Art.26 PERSONALUL SOCIETATII

26.1. Membrii consiliului de administratie si membrii Comisiei de cenzori sunt numiti de catre Adunarea
Generala a actionarilor.

26.2. Personalul de executie este numit de catre Directorul General al societatii.

26.3. Personalul este angajat in functie de organigrama de organizare, pe baza de contracte individuale de
munca inregistrate la organele competente ale statului.

26.4. Nivelul salariilor se stabileste si se modifica de catre Directorul General, conform Tmputernicirii
acordate de catre Adunarea generala a actionarilor.

Art.27 AMORTIZAREA FONDURILOR FIXE

27.1. Consiliul de administratie stabileste modul de amortizare a fondurilor fixe.

SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATIT

Art.28 SCHIMBAREA FORMEI JURIDICE A SOCIETATII

28.1. Societatea va putea fi transformata in alta forma de societate sau va putea fuziona cu alte societati
prin hotardrea Adundrii generale extraordinare a actionarilor, cazuri in care se vor indeplini formalitatile
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de publicitate si Inregistrare prevazute de lege.

Art.29 DIZOLVAREA SOCIETATII

29.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al societatii;

b) declararea nulitatii societatii;

¢) hotararea Adunarii generale a actionarilor;

d) falimentul societatii;

e) hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pentru motive temeinice, precum neintelegerile grave
dintre actionari, care impiedica functionarea societatii;

29.2. Dizolvarea societatii va fi inregistrata la Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial.
29.3. Lichidarea societatii se face de unul sau mai lichidatori numiti de Adunarea generala a actionarilor.
29.4. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.

29.5. Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii.

29.6. Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreuna cu administratorul societatii sa faca
un inventar si sa incheie un bilan{ care sa constate situatia exacta a activului i pasivului societatii.

29.7. Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze bunurile si inscrisurile societdtii incredintate de
Directorul General si sa tind un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordine cronologica.

29.8. Lichidatorii pot aparea 1n fata instantelor judecatoresti si pot face tranzactii sau intelegeri cu
creditorii societatii.

29.9. Lichidatorii 1si indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

29.10. Lichidatorii vor anunta creditorii societdfii printr-un anun{ public cerandu-le sd-si precizeze
pretentiile intr-o perioada de timp determinata, creditorii cunoscuti de societate VOr primi un anunt special
solicitandu-se precizarea pretentiilor

29.11. Lichidatorii indeplinind operatiile care nu sunt necesare pentru lichidare sunt responsabili personal
s1 impreuna pentru Indeplinirea acestor obligatiuni.

29.12. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil, aratand partea ce se cuvine
fiecarei actiuni din repartizarea activului societatii si le vor inainta spre aprobare Adunarii generale a
actionarilor. Cand bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a fi eliberati de obligatiile
lor de catre societate. De asemenea, ei vor cere radierea societatii din Registrul Comertului.

29.13. Litigiile dintre actionari in legaturd cu interpretarea si indeplinirea prezentului Act constitutiv
precum si Cu privire la relatiile lor cu terte parti vor fi solutionate potrivit dreptului comun, legea
aplicabild fiind legea romana.

Art.30 INSTIINTARI

30.1. Toate instiintarile, rapoartele si alte comunicari primite sau facute in conformitate sau in legatura cu
acest contract se vor face In scris si vor fi comunicate personal sau prin scrisoare recomandatd, cu
confirmare de primire, daca este expediatd in mod adecvat, la adresele pe care fiecare din parti le
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comunica in scris societatii. Orice asemenea instiintari, rapoarte sau alte comunicari vor fi considerate
primite cand vor fi transmise personal sau trimise prin posta.

Art.31 FORTA MAJORA

31.1. Niciuna dintre parti nu este raspunzatoare fatd de celelalte parti pentru esec sau intarzieri in
indeplinirea oricaror dintre obligatiile prevazute in acest contract, atata timp cat au fost cauzate de
incidente ce nu pot fi controlate de parti.

31.2. Cand este invocata forfa majora, partea ce o invoca trebuie sa anunte cealalta parte in scris, in
termen de 15 zile de la eveniment. Incetarea evenimentului de fortd majora va fi anuntati celeilalte parti
n termen de 15 zile.

31.3. Daca aceste evenimente dureazd mai mult de 6 luni, partile au dreptul sa ceara incetarea contactului
sau sd iasa din societate.

31.4. Partile prezente sunt de acord sa ia toate masurile necesare pentru a elimina sau micsora
consecintele evenimentului de forta majora.

Art. 32 DISPOZITII FINALE

32.1. Bunurile mobile si imobile dobandite dupa constituirea societatii devin proprietatea acesteia.

32.2. Prevederile Actului Constitutiv se completeaza cu dispozitiile comerciale romane in vigoare.
Dactilografiat si semnat in 3 (trei) exemplare, la sediul social al societatii, astazi 01.09.2025.

ACTIONARII

Orasul Voluntari prin Consiliul Local Voluntari
prin reprezentant legal

Haralambie Catalin — Silviu

Societatea Serviciul Transport Voluntari S.A,
prin reprezentant legal
Visenescu Robert Alexandru
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